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Mål og strategi for Dansk Epilepsiforening 
 
Vedtaget på Dansk Epilepsiforenings landsmøde 5. juni 2004 
 
Vision 
Mål 
Strategi 
Kurser og arrangementer 
Rådgivning og støtte 
Politisk arbejde til gavn for mennesker med epilepsi og deres pårørende 
Udvikling af organisationen 
  
 
Vision 
Mennesker med epilepsi skal så tidligt som muligt tilbydes den bedste behandling.  
 
Mennesker med epilepsi skal begrænses mindst muligt i deres levevilkår. 
 
Dansk Epilepsiforening skal arbejde på at skabe tillid og troværdighed med henblik på at få 
indflydelse. 
 
Indflydelsen skal anvendes til at sikre mennesker med epilepsi en høj kvalitet såvel i behandling af 
deres lidelse som på andre områder i samfundet. 
 
Dansk Epilepsiforening skal samarbejde med relevante parter for at skaffe dokumentation på 
områder, hvor en indsats er påkrævet. 
 
Top 
 
Mål 
Dansk Epilepsiforening arbejder på flere niveauer. Udadtil i forhold til beslutningstagere, 
myndigheder og det danske samfund samt indadtil i forhold til personer med epilepsi og deres 
pårørende. 
 
Målene for foreningens arbejde er 
 
· Høj aktivitet 
· Kvalitet  
· Flere medlemmer 
· Udvikling af organisationen 
· Konsolidering 
 
Målene skal nås gennem: 
 
· Oplysning, formidling, netværksopbygning, synlighed 
· Kurser og arrangementer 
· Professionel rådgivning og støtte  
· Dokumentation 
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· Politisk arbejde til gavn for mennesker med epilepsi og deres pårørende 
· Udvikling af organisationen 
 
Top 
 
Strategi 
For at indfri de opstillede mål har foreningen vedtaget denne strategi: 
 
Oplysning, formidling, netværksopbygning 
 
Fordomme og uvidenhed om epilepsi og om levevilkår for mennesker med epilepsi skal udryddes 
ved oplysning til: 
 
· Mennesker med epilepsi og deres pårørende 
· Beslutningstagere 
· Erhvervslivet m.fl. 
· Ansatte i social-, undervisnings-, uddannelses- og sundhedssystemet 
· Fritidsorganisationer 
· Den brede offentlighed. 
 
Oplysning skal ske kontinuerligt, og alle former for formidling skal tages i brug. 
 
Der skal stilles store krav til Dansk Epilepsiforenings frivillige og ansatte om at optræde 
professionelt. 
 
Dansk Epilepsiforening skal arbejde på at være synlig, så epilepsi og levevilkår for mennesker med 
epilepsi kommer på den politiske dagsorden.  
 
Top 
 
Kurser og arrangementer 
Dansk Epilepsiforening skal tilbyde kurser, informationsmøder og sociale aktiviteter af høj kvalitet 
for personer med epilepsi og deres pårørende. Arrangementerne skal være målrettet forskellige 
grupper og geografisk spredt.  
 
Foreningens sociale aktiviteter bygger på frivillig arbejdskraft. 
 
Foreningens tilbud skal rette sig til forskellige grupper og give mulighed for at skabe sociale 
netværk. Ved at opfylde den enkeltes behov medvirker vi til at skabe bedre livskvalitet og 
udfoldelsesmuligheder for mennesker med epilepsi og deres pårørende. 
 
 
Top 
 
Rådgivning og støtte 
Dansk Epilepsiforening skal tilbyde rådgivning til mennesker med epilepsi og deres pårørende. 
Rådgivningen varetages af socialrådgiver og sygeplejerske og udbygges i takt med medlemmernes 
behov og foreningens økonomiske formåen.  
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Rådgivning skal ydes på et højt fagligt og menneskeligt niveau af personer med relevant faglig 
baggrund. 
 
Dansk Epilepsiforenings viden om epilepsi og vilkårene for mennesker med epilepsi skal være 
aktuel og under konstant udvikling i et samspil mellem foreningens frivillige, ansatte og eksterne 
eksperter. 
 
Top 
 
Politisk arbejde til gavn for mennesker med epilepsi og deres pårørende 
Dansk Epilepsiforening skal med baggrund i dokumentation omsætte tilgængelig viden om 
mennesker med epilepsi til forslag, der skal sikre bedre forhold og levevilkår. Disse forslag skal 
føre til større forståelse og danne afsæt for handling hos politiske beslutningstagere på social- og 
sundhedsområdet, i uddannelsessektoren samt vedrørende arbejdsmarked og trafik. 
 
Foreningen skal arbejde for, at der gennemføres undersøgelser og forskning for at skaffe fornøden 
dokumentation. 
 
Top 
 
Udvikling af organisationen 
Dansk Epilepsiforening skal have en stærk organisation i form af interesserede frivillige i 
foreningens bestyrelser og et velfungerende landskontor. 
 
I et komplekst samfund kan foreningen kun nå sine mål gennem et tæt samarbejde mellem 
foreningens bestyrelser og ansatte. Der skal arbejdes på at rekruttere og fastholde egnede frivillige 
til foreningens arbejde. Både som bestyrelsesmedlemmer og til at udføre andre vigtige opgaver, der 
bedst varetages af frivillige. 
 
Dansk Epilepsiforening skal træne folkevalgte og frivillige til at løse de opgaver, de påtager sig i 
foreningen. 
 
Dansk Epilepsiforening skal søge at konsolidere sig, så der etableres et stærkt økonomisk grundlag 
for at drive foreningen. 
 
Mange medlemmer er vigtige for at skabe legitimitet og for økonomien. Foreningen skal søge flest 
mulige eksterne midler, der kan være med til at nå de opstillede mål. 
 
 


